GOBIERNO REGIONAL AYACUCHO
Resolucién Directoral Regional N° J26% -2016-GRA/GR-GG-ORADM

Ayacucho, 9§ DIC 2016

VISTO:

La Resolucion Directoral Regional N°262-2016-GRA/GG-ORADM de
fecha 23 de diciembre de 2016 e Informe de Precalificacion N°148-2016-
GRA/GG-ORADM-ORH-ST, que se adjunta en 17 fojas ;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 2° de la Ley N° 27867, Ley de Gobiernos Regionales,
establece que los Gobiernos Regionales, son personas juridicas de derecho
publico con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de
su competencia. Asimismo, el primer parrafo del articulo 44° de la Ley acotada
dispone que los funcionarios y servidores a cargo de los Gobiernos Regionales,
se encuentran sujetos al régimen laboral general aplicable a la administracion
publica, conforme a ley.

Que, con fecha 12 de Diciembre de 2016, la Secretaria Técnica de los
Organos Instructores de los Procedimientos Administrativos Disciplinarios y
Sancionadores del Gobierno Regional de Ayacucho, eleva el Informe de
Precalificacion N°0148-2016-GRA/GG-ORADM-ORH-ST respecto a los
hechos denunciados y que fueron materia de investigacion en relacion al
expediente disciplinario N°41-2016-GRAJ/ST, en el cual se recomienda la
Procedencia del Inicio del Procedimiento Administrativo Disciplinario contra el
servidor C.P.C. WILLIAMS FELICES BAUTISTA, por su actuacion de Director
de Tesoreria del Gobierno Regional de Ayacucho; por la presunta comision de
faltas de caracter disciplinario establecidas en el Inciso a), d) y m) del Articulo
28° del Decreto Legislativo N° 276.

Que, de la revision de oficio de la Resoluciéon Directoral Regional N°262-2016-
GRA/GG-ORADM de fecha 23 de diciembre de 2016, se advierte que en la
parte resolutiva de dicho acto resolutivo se ha incurrido en error material al
haberse consignado:

Articulo Primero:

(...) por la presunta comision de Falta de caracter disciplinario
establecida en el inciso d) del articulo 85° de la Ley N° 30057 - Ley
del Servicio Civil.

Siendo lo correcto:



Articulo Primero:

(...) por la presunta comision de Faltas de caracter disciplinario
establecidas en los incisos d) y m) del articulo 28° del Decreto
Legislativo 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico.

Que, en consecuencia, estando a lo dispuesto por el numeral 201.1 del
articulo 201° de la Ley de Procedimiento Administrativo General N°27444,
amerita rectificar de oficio este error'material, siempre y cuando no se altere lo
sustancial de su contenido ni el sentido de la decision contenida en dicho acto

resolutivo.

Que, por las consideraciones expuestas y de conformidad a lo dispuesto
por la Ley 27867, Ley Organica de los Gobiernos Regionales y sus
modificatorias Leyes N°27902, 28013, 28926, 28961, 28968 y 29053, Ley de
reforma de los articulos 191°, 194° y 203° de la Constitucion Politica del Peru;
Ley de Procedimiento Administrativo General, Ley 27444.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECTIFICAR la Resolucién Directoral Regional
N°262-2016-GRA/GG-ORADM de fecha 23 de diciembre de 2016, al advertirse
la existencia de un error material en la parte resolutiva de dicho acto resolutivo,
procediendo a rectificar conforme al siguiente detalle:

DICE:
ARTICULO PRIMERO:

(...) por la presunta comision de Falta de caracter disciplinario
establecida en el inciso d) del articulo 85° de la Ley N° 30057 — Ley
del Servicio Civil.

Siendo lo correcto:
ARTICULO PRIMERO:

(...) por la presunta comision de Faltas de caracter disciplinario
establecidas en los incisos d) y m) del articulo 28° del Decreto
Legislativo 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de
Remuneraciones del Sector Publico.

ARTICULO SEGUNDO.- NOTIFICAR el presente acto resolutivo al procesado
WILLIAMS FELICES BAUTISTA, a la Oficina de Recursos Humanos,
Secretaria Técnica y demas érganos estructurados que corresponda, para su
cumplimiento y fines consiguientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.
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